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Als wir 1996 den Grundstein für das Berufs-
bildungs zentrum der Handwerkskammer Erfurt 
legten, hatten wir uns an ein Mammutprojekt ge-
wagt: rund 35 Millionen Euro Baukosten für 770 
moderne Bildungsplätze in drei Fachbereichen 
und 40 Werkstätten. Unser Berufsbildungszent-
rum sollte eine der modernsten Ausbildungsstät-
ten des Handwerks in Deutschland werden. 

Seit dem haben über 100.000 Handwerker ihre 
Karriere bei uns begonnen bzw. ausgebaut, vom 
Auszubildenden bis zum Meister. Wir bieten 
die gesamte Palette der beruflichen Bildung 
im Handwerk und das im deutschlandweiten 
Vergleich mit auf höchstem Niveau. Im Berufs-
bildungszentrum der Handwerkskammer Erfurt 
werden die Handwerker von morgen gemacht.  
Und das mit Erfolg – heute wie in Zukunft!

Auf den folgenden Seiten wollen wir Ihnen unser 
Berufsbildungszentrum vorstellen. Wir wünschen 
Ihnen viel Spaß beim Lesen und viele interessante 
Einblicke.

Stefan Lobenstein
Präsident   |  President

Thomas Malcherek
Hauptgeschäftsführer  |  Managing Director

When we laid the foundation stone for the Occu-
pational Training Centre of the Erfurt Chamber of 
Crafts and Trades in 1996, we were undertaking 
a mammoth project: It cost around 35 million 
euros to construct the buildings to provide ac-
commodation for 770 up-to-date training places 
covering three technical fields, and 40 workshops. 
We aimed to make our Occupational Training 
Centre one of the most modern training facilities 
for skilled trades in Germany.

Since then over 100,000 tradesmen and women 
have started or developed their career with us, 
from apprentice to master. We offer a com plete 
range of occupational training for skilled trades 
at a level that stands comparison with the best in 
Germany. The tradesmen and women of tomor-
row are trained in the Occupational Training Cen-
tre of the Erfurt Chamber of Crafts and Trades. 
And with success – both now and in the future!

We present our Occupational Training Centre to 
you on the following pages. We hope that you 
not only enjoy reading it but also gain some inte-
resting insights.

Handwerk(er) von morgen
Crafts(people) and Trades(people)  
of tomorrow
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Aufgaben und  
Tätigkeitsschwerpunkte
Main Tasks and Activities
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The Occupational Training Centre of the Erfurt Chamber of Crafts and Trades offers care-
er guidance for both initial and advanced training. We offer every thing that tomorrow’s 
tradespeople need:

•	 Career guidance for schoolchildren attending general secondary schools

•	 Off-the-job education, as well as supplemen tary courses for trainees

•	 Preparatory courses for the master craftsperson’s exam

•	 Advanced training courses for master craftspeople, skilled workers and those working  
in a trade

•	 Courses to qualify specific target groups for the labour market

•	 Development and testing of innovative educational projects and training courses

•	 International educational work

•	 Maßnahmen zur beruflichen Orientierung von Schüler/-
innen allgemeinbildender Schulen

•	 Überbetriebliche Lehrunterweisungen sowie 
Ergänzungslehr gänge für Auszubildende 

•	 Meistervorbereitungslehrgänge 

•	 Weiterbildungslehrgänge für Handwerksmeister/-innen, 
Gesellen und Beschäftigte im Handwerk 

•	 Qualifizierung von speziellen Zielgruppen  
für den Arbeitsmarkt 

•	 Entwicklung und Erprobung innovativer  
Bildungsprojekte und Lehrgänge 

•	 Internationale Bildungsarbeit 

Das Berufsbildungszentrum der Handwerkskammer Erfurt 
ist: Berufsorientierung sowie Aus- und Weiterbildung. 
Wir bieten alles, was der Handwerker von morgen braucht:
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Werkstätten
Workshops
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A Kraftfahrzeugwerkstätten Motor Vehicle Repair Shops 

B

Sanitär- und Heizungsbauwerkstätten

DVS-Kursstätte (Schweißen)

Werkstatt für Schweißroboter-Technik

Fachzentrum für Erneuerbare Energien

Sanitary and Heating Installation Workshops

DVS (German Welding Association) Course Centre

Welding robot technology workshop

Centre of Expertise for Renewable Energies

C

Maschinenwerkstatt

Kfz-/Elektrowerkstatt

CNC- und Hydraulikwerkstätten

Maler- und Lackiererwerkstätten

Fachzentrum für Gebäudeautomatisierung

Kompentenzzentrum für Sicherheitssysteme 

Machine Workshop

Motor Vehicle-/Electrical Workshop

CNC and Hydraulics Workshops

Painting and Varnishing Workshops

Centre of Expertise for Building Automation

Competence Centre for Safety and Security Systems 

D
Elektro- und Elektronikwerkstätten

Bäcker- und Konditorenwerkstätten

Werkstatt für Robotik und Sensorik

Electrical and Electronics Workshops

Bakery and Patisserie Workshops

Robotics and sensor technology workshop

E

Information

Verwaltung

Friseur- und Kosmetikwerkstätten

Gold- und Silberschmiedewerkstatt

Zahntechnikwerkstatt

Unterrichtsräume

Information

Administration

Hairdressing and Cosmetics Workshops

Gold and Silversmith Workshop

Dental Technology Workshop

Teaching Rooms

Alacher Chaussee

i

A B C D

E
Mensa

Das Berufsbildungszentrum der Handwerkskammer Erfurt verfügt 
über 40 modern ausgestattete Werkstätten. Von den Anlagenmecha-
nikern für Sanitär-, Heizungs- und Klimatechnik bis zu den Zahntech-
nikern können wir zeitgleich 770 Teilnehmern optimale Lernbedingun-
gen für ihre praktische wie theoretische Bildung bieten. 

The Occupational Training Centre of the Erfurt Chamber of Crafts and 
Trades has 40 workshops fitted with modern equipment. At any one 
time, we can offer optimal learning conditions for the practical and 
theoretical training and education of 770 trainees, such as plant me-
chanics, sanitary, heating and air-conditioning specialists, and dental 
technicians.
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Kompetenz- und  
Fachzentren
Centres of Competence and Expertise
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Kompetenzzentrum für Robotik und Sensorik

•	 Steuerungs- und Automatisierungstechnik

•	 Fertigungs- und Bearbeitungstechnik

•	 Grundlagen der Robotik

•	 Programmieren und Einrichten

•	 Anwendung

•	 Robotertechnik im Betrieb

Competence center for robotics and sensorics

•	 Control and automation technology

•	 Manufacturing and machining technology

•	 Basics of robotics

•	 Programming and setup

•	 Application

•	 Robotics in operation

Kompetenzzentrum Sicherheitssysteme

•	 Mechanische und elektronische Sicherheitstechnik

•	 Flucht- und Rettungswegesysteme

•	 Rauch- und Wärmeabzugsanlage

Competence Centre for Safety and Security Systems

•	 Mechanical and electronic safety and security 

technology

•	 Escape and rescue routes system

•	 Smoke and heat extraction system

Fachzentrum Erneuerbare Energien 

•	 Photovoltaik

•	 Solarthermie

•	 Geothermie/Wärmepumpen

Centre of Expertise for Renewable Energies

•	 Photovoltaics

•	 Solar thermal technology

•	 Geothermal technology/heat pumps

Fachzentrum Gebäudeautomatisierung

•	 Lichtsteuerung

•	 Heizungsregelung

•	 Anzeige der Zustände von elektrischen Verbrauchern

•	 Einbindung von Einbruch- und Brandmeldeanlagen 

Centre of Expertise for Building Automation

•	 Lighting control

•	 Heating regulation

•	 Display of the states of electrical loads

•	 Integration of intrusion and fire detection systems

Our Training Centre offers more – in its Centres of 
Competence and Expertise for safety and secu-
rity systems, renewable energies and building 
automa tion. Even more competence from one 
source, that means: Highly qualified trainers, 
workshops equipped to the highest technical 
standard, and well-founded expertise in training 
and advanced training.

Unser Bildungszentrum bietet mehr – in seinen 
Kompetenz- und Fachzentren für Sicherheitssys-
teme, Erneuerbare Energien und Gebäudeauto-
matisierung. Noch mehr Kompetenz aus einer 
Hand, das bedeutet: eine hohe fachliche Qualifi-
zierung der Ausbilder,  Werkstätten auf höchstem 
technischen Niveau sowie ein komplexes fachli-
ches Know how in der Aus- und Weiterbildung. 
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Berufsorientierung  
für Schüler
Career Guidance for Schoolchildren
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Heute Schüler, morgen Lehrling, übermorgen Handwerker? 
Dann ist das Berufsbildungszentrum der Handwerkskammer 
Erfurt genau die richtige Adresse.  

Berufsorientierung für Schülerinnen und Schüler gibt es 
bei uns zum Anfassen und Ausprobieren. Und das in unter-
schiedlichsten hochmodernen Werkstätten. Hier kann jeder 
schrauben, lackieren, anstreichen, einheizen oder naschen. 
Das Handwerk bietet viele Möglichkeiten – bei uns lernt 
man sie kennen.

Today you are at school, when you leave would you like start 
an apprenticeship to become a skilled tradesman or woman? 
If so, then the Occupational Training Centre of the Erfurt 
Chamber of Crafts and Trades is the right address for you.

We offer career guidance for schoolchildren that also gives 
them hands-on experience as they can try things out for 
themselves in a wide range of up-to-date workshops. There, 
everyone can turn a screw, varnish, paint, heat or even eat. 
Trades offer many opportunities – we let you get to know 
them.
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Ausbildung/  
Überbetriebliche  
Lehrunterweisung (ÜLU)
Training/Off-The-Job Education
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Handwerk(er) von morgen brauchen ein solides 
Fundament – eine gute Ausbildung. Mit der über-
betrieblichen Lehrunterweisung (ÜLU) stärken 
wir dieses Fundament nach Kräften. Denn sie ist 
Bestandteil der betrieblichen Ausbildung und der 
Gesamtausbildungszeit. 

ÜLU bedeutet: mehr praktisch erproben, mehr 
praktisch erfahren, mehr begreifen, mehr können.
 
Alle Kurse orientieren sich an den aktuellen 
technologischen und gesetzlichen Entwicklungen 
sowie konkreten praktischen Anforderungen der 
Ausbildungsbetriebe. Inhalte und Dauer der über-
betrieblichen Unterweisung werden in Zusam-
menarbeit von den Bundesfachverbänden, dem 
Bundesministerium für Wirtschaft und Klima-
schutz und dem Heinz-Piest-Institut festgelegt. 

Das Berufsbildungszentrum der Handwerks-
kammer Erfurt bietet ÜLU-Lehrgänge in den 
folgenden Gewerken an: 
 

•	 Elektrotechnik

•	 Friseur und Kosmetik

•	 Gold- und Silberschmiede

•	 Kraftfahrzeugtechnik

•	 Maler und Lackierer

•	 Metalltechnik

•	 Nahrungsmittelhandwerk

•	 Orthopädietechnik

•	 Sanitär-, Heizungs- und Klimatechnik

•	 Schweißen

•	 Zahntechnik

The Occupational Training Centre of the Erfurt 
Chamber of Crafts and Trades offers off-the-job 
training courses for the following trades and 
industries: 

•	 Electrical engineering

•	 Hairdresser and cosmetics

•	 Goldsmith and silversmith

•	 Automotive engineering

•	 Painters and varnishers

•	 Metal technology

•	 Bakery and confectionery

•	 Orthopedic technology

•	 Sanitary, heating and air-conditioning technology

•	 Welding

•	 Dental technology

Tomorrow’s trades and tradespeople will need 
a solid foundation of good training. We provide 
off-the-job education that strengthens this foun-
dation as much as possible, because it accompa-
nies the on-the-job training and throughout the 
course of the apprenticeship.
Off-the-job education means: More practical 
experience, more practical knowledge, greater 
understanding and the ability to do more.

All courses are based on current technological 
and legal developments, as well as the actual 
practical requirements of the company offering 
the apprenticeship.

The content and duration of the off-the-job trai-
ning are defined in conjunction with the federal 
trade associations, the Federal Ministry for Econo-
mic Affairs and Climate Action, and the Heinz-
Piest Institute.
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Ergänzungslehrgänge  
für Lehrlinge
Supplementary Courses for Trainees  
and Apprentices
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The Occupational Training Centre of the Erfurt 
Chamber of Crafts and Trades offers even more 
to all those trainees and apprentices who can’t 
get enough of their trade: From the first year of 
training, supplementary course are provided for 
trainees and apprentices to learn the main sub-
ject matter of their on-the-job training that is not 
covered in their off-the-job training.

As from the first year of training, apprentices can 
obtain additional qualifications to add to their 
specialist knowledge. In our courses, they acquire 
valuable knowledge and the specific skills required 
to practise their professions successfully.

Supplementary Courses for

•	 Bakers

•	 Specialist shop assistants for the food trade and 

bakeries

•	 Patissiers

•	 Hairdressers

•	 Dental technicians

•	 Plant mechanics for sanitation, heating and air-

conditioning 

•	 Vehicle spraypainters

•	 Painters / varnishers

Für alle Auszubildenden, die einfach vom Hand-
werk nicht genug bekommen können, bietet das 
Berufsbildungszentrum der Handwerkskammer 
Erfurt noch mehr: In Ergänzungslehrgängen 
lernen die Auszubildenden wichtige Inhalte der 
betrieblichen Ausbildung ab dem ersten Ausbil-
dungsjahr, die nicht über die überbetriebliche 
Lehrunterweisung (ÜLU) abgedeckt werden.

Ab dem ersten Ausbildungsjahr können die Lehr-
linge ihre Fachkenntnisse durch Ergänzungslehr-
gänge erwei tern. 
In unseren Lehrgängen erwerben sie wichtiges 
Wissen und spezielle Fähigkeiten, um ihren Beruf 
erfolg reich ausüben zu können. 

Lehrgänge für Zusatzqualifikationen zur 
Vermittlung von digitalen Kompetenzen

•	 IT-Sicherheit und Datenschutz

•	 3D-Technologien

•	 Smart-Home

Courses for additional qualifications to teach  
digital skills

•	 IT security and data protection

•	 3D technology

•	 Smart-Home

Ergänzungslehrgänge für

•	 Bäcker/-in

•	 Fachverkäufer/-in Nahrungsmittelhand- 

werk Bäckerei

•	 Konditor/-in

•	 Friseur/-in

•	 Zahntechniker/-in

•	 Anlagenmechaniker/-in für Sanitär-, Heizungs-  

und Klimatechnik

•	 Fahrzeuglackierer/-in

•	 Maler/-in / Lackierer/-in

•	 Kraftfahrzeugmechatroniker/-in

•	 Metallbauer/-in

•	 Elektroniker/-in

•	 Zweiradmechaniker

•	 Informationselektroniker

•	 Automobilkaufmann/-frau

•	 Kaufmann/-frau für Büromanagement

•	 gewerkespezifische Sprachlehrgänge (5 Tage)

•	 Motor vehicle mechatronics technicians

•	 Metalworkers

•	 Electronics technicians

•	 Two-wheeler mechanic

•	 Information electronics technicians

•	 Automotive salesman / woman

•	 Office management assistant

•	 Trade-specific language courses (5 days)
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Weiterbildung
Advanced Training
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Konditoren- und  

Bäcker-Handwerk 

Bäcker/-in 

Fachverkäufer/-in im Nahrungsmittel-

handwerk 

Konditor/-in  

Baker  

Specialist shop assistant for the food 

trade  

Patissier

Friseur- und Kosmetik-Hand-

werk 

Friseur/-in Hairdresser

Elektro- und Metallbauer- 

Handwerk 

Elektroniker/-in Electronics technician

Metallbauer/-in   

Fachkraft für Metalltechnik 

Feinwerkmechaniker/-in 

Zerspanungsmechaniker/-in

Metal worker   

Metal technology specialist Precision 

mechanic Machinist

Schweißer/-in Welder

Kraftfahrzeug-Handwerk Kraftfahrzeugmechatroniker/-in 

Karosserie- und Fahrzeugmechaniker 

Zweiradmechatroniker  

Motor vehicle mechatronics technician  

Car body and vehicle mechanic Two-

wheel mechatronics technician

Installateur- und Heizungs - 

bauer-Handwerk 

Anlagenmechaniker für Sanitär-, Hei-

zungs- und  Klimatechnik  

Plant mechanic for sanitary, heating 

and air-conditioning technology

Zahntechniker-Handwerk Zahntechniker/-in  Dental technician

Maler- und Lackier-Handwerk Maler/-in und Lackierer/-in 

Fahrzeuglackierer/-in  

Painter and varnisher Vehicle painter

weitere Bürokaufmann/-frau  Office clerks

Wir machen Karrieren im Handwerk! Von Fachlehrgängen bis zur 
Meistervorbereitung – bei uns gibt es die gesamte Palette beruflicher 
Weiterbildung und das für alle, die sich ein Leben ohne Handwerk 
nicht vorstellen können. 

We help you to make a successful career in a trade! From specialist 
courses to preparatory courses for the master’s exam – we offer the 
complete range of advanced occupational training for everyone who 
cannot imagine a life without a trade.

Weiterbildung in den Gewerken/Handwerksberufen
Advanced Training for Trades and Industries/Skilled Trades
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Meisterschule
Master School
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Meistervorbereitungslehrgänge Master craftsman  
preparation courses 

Konditoren- und Bäcker-Handwerk Bäcker/-in

Konditor/-in

Baker

Friseur- und Kosmetik-Handwerk Friseur/-in Hairdresser

Elektro- und Metallbauer-Handwerk Elektrotechniker 

Informationstechniker 

Electronics technician  

Information Technician

Metallbauer/-in Metal worker

Kraftfahrzeug-Handwerk Kraftfahrzeugtechniker/-in Automotive technician  

Installateur- und Heizungsbauer-

Handwerk 

Anlagenmechaniker für Sanitär-, Hei-

zungs- und  Klimatechnik  

Plant mechanic for sanitary,  

heating and air-conditioning 

technology 

Zahntechniker-Handwerk Zahntechniker/-in Dental technician

Maler- und Lackier-Handwerk Maler/-in und Lackierer/-in Painter and varnisher

Bau-Handwerk Maurer- und Betonbauer/-in Bricklayer and concrete worker

Zimmerer Carpenter

Meisterbrief Master Craftsman‘s Certificate 

Für alle Gewerke Teil 1 – Praxis Part 1 – Practical 

Teil 2 – Fachtheorie Part 2 – Specialist theory 

Teil 3 – Wirtschaft und Recht* Part 3 – Business and Law*

Teil 4 – Berufs- und Arbeitspädagogik* Part 4 – Vocational and Occupatio-

nal Education*

Es ist noch kein Meister vom Himmel gefallen, 
aber dafür haben schon viele Handwerksmeister 
die Schulbank im Berufsbildungszentrum der 
Handwerkskammer Erfurt ge drückt – und das 
mit Erfolg. 
Denn Meister können was: Sie sind Unternehmer 
und Führungskräfte und Sie geben Wissen weiter, 
bilden aus, entwickeln neue Produkte und mo-
derne Produktionsverfahren – und haben einen 
Abschluss, der international gefragt ist.

So far no master has dropped from heaven, but 
many master craftspeople have already success-
fully taken a course in the classrooms of the  
Occupational Training Centre of the Erfurt Cham-
ber of Crafts and Trades. 
Because masters are very capable people: They 
are entrepreneurs and managers. They pass their 
knowledge on, train people, develop new pro-
ducts and modern production processes – and 
possess a qualification that is internationally in 
demand. *Durchführung als Präsenz- oder Blended-Lehrgang. 

*Implementation as a face-to-face- or blended-course.
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Projekte
Projects
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Unsere Projekte – Übersicht 
Overview of Our Projects

Modulare abschlussbezogene Nachqualifizierung

Erwerb eines Ausbildungsabschlusses

Modular qualification-oriented retraining

Acquisition of a training qualification

Digitalisierung

Erstellung und Implementierung von digitalen Lern-

prozessen und Lernmaterialien in die Überbetriebliche 

Lehrunterweisung und Meisterausbildung

Digitization

Creation and implementation of digital learning proces-

ses and learning materials in the off-the-job education 

and Master School

Internationale Bildungsarbeit  International Educational Work

Berufsbildungspartnerschaft mit verschiedenen

Bildungseinrichtungen und der Retail Motor Industry 

Organisation in Südafrika, um die Qualifikation und  

die Beschäftigungsfähigkeit von Absolventen der Kfz-

Technik am Eastern-Cape in Zusammenarbeit mit der 

Sequa zu verbessern. 

Berufliche Qualifizierungsmaßnahmen und Ausbil-

dungsprojekte mit verschiedenen Berufsbildungs-

einrichtungen in China, Pakistan, der Mongolei und 

Vietnam. 

Ziel ist es, berufliche Reformprozesse der Partnerländer 

zu unterstützen, ihre Bildungssysteme weiterzuent-

wickeln, um den jungen Menschen vor Ort bessere 

Zukunfts-  und  Lebensperspektive zu eröffnen. 

Vocational training partnership with various

educational institutions and the Retail Motor Industry 

Organization in South Africa 

to improve the qualifications and employability of au-

tomotive engineering graduates in the Eastern Cape in 

collaboration with Sequa. 

Vocational qualification measures and training projects 

with various vocational training institutions in China, 

Mongolia and Vietnam. 

The aim is to support vocational reform processes in the 

partner countries in order to expand their education 

systems and open up future prospects and life prospects 

for local young people.

Das Berufsbildungszentrum der Handwerkskam-
mer Erfurt ist der Ort für Ideen und Visionen im 
Handwerk. Dafür haben wir moderne Werkstät-
ten, drei Kompetenz- und Fachzentren und jede 
Menge innovative Projekte. Denn das Handwerk 
von morgen setzt auf Ideen von übermorgen. 

The Occupational Training Centre of the Erfurt 
Chamber of Crafts and Trades is the right place for 
ideas and visions for trades. For this purpose, we 
have modern workshops, three centres of compe-
tence and expertise, and a large number of inno-
vative projects. Because tomorrow’s trades will be 
based on the ideas of the day after tomorrow.
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Internationale  
Partnerschaften/  
Bildungsexport
International Partnerships/ 
Exporting Education
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Bis heute haben wir zahlreiche Teilnehmerinnen 
und Teilnehmer aus europäischen und außer-
europäischen Ländern in berufspädagogischen 
und technischen Weiterbildungen in den Fach-
richtungen Kfz-Technik, Erneuerbare Energien, 
CNC-/Metalltechnik, Mechatronik sowie Schweiß -
technik qualifiziert.

Unser internationales Weiterbildungs- und Consul-

tingangebot zur Einführung einer modernen, dualen 

Berufsausbildung:

 

Überprüfung der Ausstattungsplanung

Prüfung der vorhandenen Ausstattung und  

Empfehlungen zur weiteren Beschaffung

Unterstützung bei der Entwicklung und Umsetzung 

moderner Lehrpläne 

Anpassung an technologische und digitale Weiterent-

wicklungen und moderne Pädagogik 

Technische und berufspädagogische Qualifizierung schu-

lischer Lehrkräfte und betrieblicher Ausbilder, ausgerich-

tet an den Bedarfen der Zielländer

Coaching der Teilnehmer im Zielland 

Unterstützung der Lehrkräfte und Prüfer bei der Einfüh-

rung und Umsetzung einer praxis- und kompetenzorien-

tierten Berufsausbildung

Weiterführende Consultingdienstleistungen  

in gegenseitiger Absprache 

Online Lernen im Handwerk International 

Neben unseren Lehr- und Lernangeboten in Deutschland 

oder vor Ort im internationalen Ausland hat sich das 

Berufsbildungszentrum zum gefragten Anbieter von 

internationalen E-Learning-Formaten entwickelt.

So far we have qualified a large number of people 
from European and non-European countries in 
advanced vocational-pedagogic and technical 
training courses in the fields of automobile engi-
neering, renewable energies, CNC/metals tech-
nology, mechatronics and welding technology.

Our international advanced training and consulting offer 

for introducing modern, dual vocational training: 

 

Checking the Equipment Planning

Checking the existing equipment and recommending 

additional acquisitions

Support for the Development and Implementation of 

Modern Curricula

Adaptation to further technological and digital develop-

ments and modern educational theory

Technical and vocational training for school teachers 

and company trainers, geared to the needs of the target 

countries.

Coaching of participants in the target country  

Support for teachers and examiners in the introduction 

and implementation of practice- and competence-orien-

ted vocational education and training

Advanced Consulting Services by Agreement 

 

Online learning in the skilled trades International 

In addition to our teaching and learning offerings in 

Germany or on-site in other international countries, the 

Vocational Training Center has become a sought-after 

provider of e-learning formats.

Seit dem Jahr 2007 engagiert sich die Handwerkskammer 
Erfurt mit verschiedenen Berufsbildungseinrichtungen, Insti-
tutionen und Entwicklungshilfeorganisationen in internatio-
nalen Berufsbildungspartnerschaften weltweit.

Since 2007, the Chamber of Skilled Crafts Erfurt has been 
involved in international vocational training partnerships 
with various vocational training facilities, institutions and 
development aid organizations worldwide.
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Berufsbildungszentrum (BBZ) 
der Handwerkskammer Erfurt
The Occupational Training Centre (BBZ)  
of the Erfurt Chamber of Crafts and Trades

Alacher Chaussee 10  |  99092 Erfurt
Tel./Phone: 0361 / 67 07 - 8200
info@hwk-erfurt.de

www.hwk-erfurt.de/bbz

Standort
Location
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Aufstiegsmöglichkeiten  
im Handwerk
Opportunities of advancement  
in a trade

Berufsausbildung mit Gesellenprüfung/Abschlussprüfung
Vocational training with tradesperson‘s exam /final exam

Meisterprüfung / Master’s exam

Teil I 
Fachpraxis

Part I 
Practical

Teil II  
Fachtheorie

Part II
Specialist theory

Teil III
Betriebswirtschaft

Part III
Business and law

Teil IV 
Berufs- und Arbeits-

pädagogik
Part IV 

Vocational and occu-
pational education

berufsbezogen / Occupation-related berufsübergreifend / Cross-occupation

Bachelor und Master
Bachelor and master degrees

Technischer Fachwirt (HWK)
• Anrechnung auf Teil III  

der Meisterprüfung
• IT-Grundlagen

Technical manager  
(Chamber of Crafts and 

Trades)
• Counts towards part III of

the master‘s exam
• Fundamentals of IT

Kaufmännischer Fachwirt 
(HWK)

Anrechnung auf Teil III und 
Teil IV der Meisterprüfung

Commercial manager 
(Chamber of Crafts and 

Trades)
Counts towards parts III and 

IV of the master‘s exam

Betriebswirt (HWK)
Business administrator (Chamber of Crafts and Trades)

Meister im Handwerk
Master craftsperson
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Ausbildung der Ausbilder – 
Vorbereitung zur Ausbilder-

eignungsprüfung
Anrechnung auf Teil IV der 

Meisterprüfung
 

Training for the trainer –  
preparation for trainer apti-

tude exam
Counts towards part IV of 

the master‘s exam

Im Handwerk lässt sich Karriere machen. Von der 
Berufsausbildung mit Gesellenprüfung über die 
Meisterprüfung bis zum Hochschul studium ist al-
les drin. Jedem, der sich mit Leib und Seele für das 
Handwerk entscheidet, stehen diese Wege offen. 

Karrieren im Handwerk sind so vielfältig wie seine 
Berufe. Und spannend. Denn Handwerk verändert 
sich. Der rasante Wandel von Wirtschaft und Tech-
nik macht auch vor den Handwerkern nicht halt. 
Lebenslanges Lernen, sich weiterzuentwickeln,
bedeutet wettbewerbsfähig zu bleiben – ein wich-
tiger Baustein für das Handwerk von Morgen. 

You can make a career if you have a trade.
Everything is possible, from occupational training 
with a tradesperson‘s exam, through the master 
craftsperson‘s exam up to a university degree course. 
All these are open to all those who choose a trade 
with heart and soul.

Careers in trade are as diverse as its occupations.  
And facinating. Because trades are changing.  
The rapid changes in business and technology 
are also affecting tradespeople. Life-long learning 
and further development maintain competitiven-
ess, which forms an important building block for 
tomorrow´s trades.

Berufsorientierung
Career guidance
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Handwerkskammer Erfurt  |  Fischmarkt 13  |  99084 Erfurt

Tel.: 0361 / 67 07 - 0  |  Fax: 0361 / 67 07 - 200  |  info@hwk-erfurt.de

www.hwk-erfurt.de
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